Utrzymanie czystosSci w zakresie sprzatania pomieszczen i powierzchni uzytkowanych
w pomieszczeniach Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego w Rydzynie w 2025 roku
Nr ref. postepowania: SOSW.271.7.2024

Zatacznik nr 9 do SWZ - Projekt Umowy

UMOWA
na $wiadczenie ustugi utrzymania czystosci w zakresie sprzgtania pomieszczen i powierzchni
uzytkowanych w Specjalnym Osrodku Szkolno - Wychowawczym w Rydzynie w 2025 roku

zawarta w dniu ..... r. w Rydzynie pomiedzy:

Powiatem Leszczynskim, Pl. Tadeusza Kosciuszki 4B, 64-100 Leszno, NIP 697-229-47-65,
dziatajacy poprzez jednostke organizacyjna Powiatu — Specjalny Osrodek Szkolno-
Wychowawczy z siedzibg po adresem Plac Zamkowy 2, 64-130 Rydzyna

reprezentowanym przez: Dyrektora Panig Emilie Nowak,

na podstawie upowaznienia Zarzagdu Powiatu Leszczyriskiego nr 21/2022 z dnia 15.11.2022 r.
przy kontrasygnacie Skarbnika Powiatu Leszczyriskiego — Pana Marcina Wydmucha,

zwanym dalej: ,,Zamawiajgcym”

a

opcjonalnie — zastosowac w przypadku oséb prawnych
Firmg ... z siedzibg w ... NIP ...., REGON .... zarejestrowang w ...... pod nr KRS .... Kapitat
zaktadowy .....

opcjonalnie — zastosowac w przypadku osoby fizycznej prowadzqcej dziatalnos¢ gospodarczg
Panig/Panem ...., przedsiebiorcg prowadzgcym dziatalnos$¢ gospodarczg pod firmg ,,...”
z siedzibg w ... (kod pocztowy: ....) przy ul. ..., posiadajgcg NIP ...., REGON ...,

opcjonalnie — zastosowac w przypadku osoby fizycznej, ktora nie prowadzi dziatalnosci
gospodarczej

Panig/Panem ...., zamieszkatg w ... (kod pocztowy: ....) przy ul. ..., legitymujgca/-cym sie
dowodem osobistym seriainr ...

reprezentowana/-nym przez:

1o...—...

zwang dalej w tresci umowy ,,Wykonawcgy”,
tacznie zas ,Stronami”

Strony, zgodnie postanawiajg, co nastepuje:

Preambuta
Niniejszg umowe zawarto w wyniku przeprowadzonego postepowania o zaméwienie publiczne

w trybie podstawowym z mozliwoscig negocjacji pn. ,,Utrzymanie czystosci
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w zakresie sprzgtania pomieszczen i powierzchni uzytkowanych w pomieszczeniach Specjalnego
Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Rydzynie w 2024 roku” nr postepowania:
SOSW.271.7.2024 z zastosowaniem Ustawy Prawo zamodwien publicznych z dn. 11 wrze$nia
2019rr. (t.j. Dz.U. 2 2024 r. poz. 1320 ze zm.), zgodnie ze Specyfikacja Warunkéw Zamdwienia
oraz ztozong oferty, ktére to dokumenty stanowig integralng cze$¢ niniejszej Umowy.

§1

[Przedmiot umowy]

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest Swiadczenie ustugi utrzymania czystosci w zakresie
sprzatania pomieszczen i powierzchni uzytkowanych w pomieszczeniach Specjalnego
Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Rydzynie, budynki nr 1, 2, 3 (Oficyna Zachodnia)

i budynki 9i 10 (Oficyna Wschodnia) wraz z zapewnieniem srodkow i artykutéw czystosci.

2. Szczegotowy opis zakresu oraz sposobu $wiadczenia przedmiotowej ustugi zawiera zatgcznik
nr 1 do niniejszej Umowy — OPZ.

3. Przedmiot umowy zostanie wykonany zgodnie z postanowieniami zawartymi w SWZ oraz
ztozong ofertg stanowigcg zatacznik nr 2 do niniejszej Umowy.

§2
[Obowiazki stron]
1. Zamawiajacy zobowigzany jest do:

1) zapewnienia nieodptatnego pomieszczenia niezbednego do realizacji ustug objetych
niniejszag umowa (pomieszczenie socjalne i magazynowe na przechowywanie sprzetu oraz
srodkow czystosci);

2) przekazania po jednym kluczu do wszystkich pomieszczen i budynkéw, ktérych dotyczy
przedmiot umowy;

3) przekazania Wykonawcy wszelkich niezbednych informacji wptywajacych na prawidtowa
realizacje Umowy przez caty okres jej trwania;

4) zaptaty wynagrodzenia.

2. Wykonawca w ramach wynagrodzenia ma obowigzek:
1) reagowac na zgtoszone przez Zamawiajgcego nieprawidtowosci w realizowaniu
przedmiotu Umowy w czasie do ... minut od mailowego lub telefonicznego zgtoszenia
przez Zamawiajgcego na adres e-mail lub nr telefonu podany w umowie do kontaktu w
sprawie realizacji ustugi;

2) realizowac caty przedmiot Umowy z nalezytg starannoscig i z uwzglednieniem uwag
zgtaszanych przez Zamawiajgcego odnosnie sposobu realizacji Umowy;

3) uzywac do wykonywania ustugi stanowigcej przedmiot niniejszej Umowy profesjonalnych
srodkdéw czystosci, w szczegdlnosci sSrodkow czystosci, ktdrych prébki dostarczyt do oceny
i ktére jednoczesnie zadeklarowat w zatgczniku nr 3 do SWZ oraz profesjonalnego sprzetu
czyszczgcego, dostosowanego do rodzaju czyszczonej powierzchni, w tym profesjonalnej
maszyny czyszczacej (1 szt.), przeznaczonej do czyszczenia wszystkich rodzajow posadzek;
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

wykonywania prac zwigzanych z realizacjg niniejszej Umowy zgodnie z obowigzujgcymi
normami, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, z zapewnieniem bezpieczenstwa
0s6b trzecich oraz bezpieczenstwa przeciwpozarowego;

zapewnienia bezpieczenstwa osob przebywajgcych na terenie prowadzonych prac oraz
utrzymanie terenu prac w odpowiednim stanie i porzadku, zapobiegajgcym
ewentualnemu zagrozeniu bezpieczenstwa tych osdb;

podjecia niezbednych srodkéw stuzgcych zapobieganiu wstepowi na teren realizacji ustugi
przez osoby nieuprawnione;

zapoznania sie z miejscem, ktdrego dotyczy przedmiot Umowy, warunkami technicznymi
oraz wszelkimi dokumentami niezbednymi do wykonania przedmiotu Umowy; otrzymat
od Zamawiajgcego wszelkie zgdane wyjasnienia i nie wnosi w tym zakresie zadnych uwag
i zastrzezen;

zagwarantowania, ze materiaty i $rodki czystosci, ktére bedg wykorzystywane

do wykonania ustugi bedacej przedmiotem niniejszej Umowy, sg dopuszczone

do stosowania zgodnie z przepisami prawa i bedg stosowane zgodnie z przeznaczeniem i
zaleceniami producenta oraz posiadajg wymagane atesty, certyfikaty i sg zgodne

z aktualnie obowigzujgcymi normami ;

zachowania w poufnosci wszelkich informacji i danych, o ktérych dowie sie

w zwigzku w wykonywanymi czynnosciami, a ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢
Zamawiajgcego na szkode, chyba, ze ujawnienie takiej informacji bedzie wymagane

na podstawie decyzji wtasciwego organu wtadzy publicznej lub informacja taka jest
informacja publicznie dostepng, a takze zobowigza¢ do powyzszego osoby skierowane do
realizacji Umowy, co zostanie potwierdzone pisemnie poprzez podpisanie przez

te osoby Oswiadczenia o zachowaniu poufnosci, zgodnego ze wzorem - zatgcznik nr 3

do Umowy;

10) zapewni¢ osobom skierowanym do realizacji Umowy:

§3

a) srodki ochrony osobistej

b) odziez ochronng dla oséb wykonujgcych ustuge;

c) imienne identyfikatory;

d) oszczednego korzystania z energii elektrycznej i wody.

[Termin realizacji Umowy]

Termin wykonania zaméwienia: od dnia podpisania Umowy, jednak nie wczesniej niz od dnia
02.01.2025 r. do dnia 31.12.2025 r., z wylgczeniem:

1) ferii zimowych tj.: 20.01.2025 r. — 02.02.2025 .

2) okresu letniego tj.: 30.06.2025 r. — 15.08.2025 r.
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§4

[Szczegbétowe warunki realizacji umowy]

1. Wykonawca oswiadcza, ze otrzymat od Zamawiajgcego wszelkie informacje niezbedne do
prawidtowego $wiadczenia ustugi bedacej przedmiotem Umowy i nie wnosi zadnych uwag.

2. Uwagi na temat nienalezytego wykonania ustugi, precyzujace miejsce i rodzaj zaniedban ze
strony Wykonawcy, Zamawiajacy zgtasza Wykonawcy telefonicznie lub pisemnie.

3. Wykonawca potwierdza pisemnie przyjecie do wiadomosci kazdej zgtoszonej uwagi.

4. Wykonawca zgtosi Zamawiajgcemu wszelkie stwierdzone przez siebie usterki i uszkodzenia
wystepujgce w trakcie realizacji ustugi.

5. Wykonawca ponosi odpowiedzialnosc:

1) za szkody powstate w zwigzku z wykonywaniem ustug objetych niniejszg umowg;
2) za zachowanie sie swoich pracownikéw na terenie Zamawiajgcego.

6. W razie koniecznosci wykorzystania przy realizacji niniejszej Umowy pojazdéw, Wykonawca:

1) zobowigzany jest do dostosowania sie do wymagan wynikajgcych z przepisdow ustawy
z dnia 11 stycznia 2018 roku. o elektromobilnosci i paliwach (Dz. U. z 2021 r., poz. 110 ze
zm.; dalej jako ,ustawa o elektromobilno$ci i paliwach alternatywnych”) do zapewnienia,
Ze udziat pojazdéw elektrycznych lub pojazdéw napedzanych gazem ziemnym we flocie
pojazdéw uzytkowanych przy wykonywaniu Umowy jest zgodny
z art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 11 stycznia 2018 roku o elektromobilnosci
i paliwach alternatywnych;

2) zobowigzany jest poddac sie kontroli Zamawiajgcego pod katem spetniania przez niego
wymogoéw wskazanych w ustawie o elektromobilnosci i paliwach alternatywnych,
w tym do sprawdzania czy Wykonawca rzeczywiscie uzytkuje przy wykonywaniu umowy
odpowiednig ilo$¢ pojazdow elektrycznych lub pojazdéw napedzanych gazem ziemnym.

§5

[Wynagrodzenie]

1. Zamawiajacy za ustugi okreslone w § 1 niniejszej umowy wyswiadczone przez Wykonawce
zobowigzuje sie do zaptaty wynagrodzenia w tacznej wysokosci: .......... zt brutto (stownie
ztotych: ...... ztotych ../100).

2. Zaptata wynagrodzenia okreslonego w ust. 1 powyzej dokonywana bedzie na podstawie
miesiecznych faktur, przelewem bankowym na konto Wykonawcy wskazane we fakturach, w
terminie 14 dni od daty otrzymania prawidtowo wystawionych faktur obejmujgcych zakres
prac za miesigc poprzedni w kwocie:

Styczen 2025:

netto: .... zt

podatek VAT 23%, .... zt
brutto: .... zt

(stownie zt: ... ztotych brutto)
Luty 2025

netto: ... zt

podatek VAT 23%, ... zt
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brutto: ... zt

(stownie zt: ... ztotych brutto)
Marzec 2025

netto: ... zt

podatek VAT 23%, ... zt
brutto: ... zt

(stownie zt: ... ztotych brutto)
Kwiecien 2025

netto: ... zt

podatek VAT 23%, ... zt
brutto: ... zt

(stownie zt: ... ztotych brutto)
Maj 2025

netto: ... zt

podatek VAT 23%, ... zt
brutto: ... zt

(stownie zt: ... ztotych brutto)
Czerwiec 2025

netto: ... zt
podatek VAT 23%, ... zt
brutto: ... zt

(stownie zt: ... ztotych brutto)
Sierpien 2025

netto: ... zt
podatek VAT 23%, ... zt
brutto: ... zt

(stownie zt: ... ztotych brutto)
Wrzesien 2025

netto: ... zt
podatek VAT 23%, ... zt
brutto: ... zt

(stownie zi: ... ztotych brutto)
Pazdziernik 2025

netto: ... zt
podatek VAT 23%, ... zt
brutto: ... zt

(stownie zt: ... ztotych brutto)
Listopad 2025

netto: ... zt
podatek VAT 23%, ... zt
brutto: ... zt
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(stownie zt: ... ztotych brutto)
Grudzien 2025

netto: ... zt
podatek VAT 23%, ... zt
brutto: ... zt

(stownie zt: ... ztotych brutto)

3. Faktury, o ktérych mowa w ust. 2 winny by¢ wystawione w nastepujacy sposob:
Nabywca:
Powiat Leszczynski
Plac Kosciuszki 4B
64-100 Leszno
NIP 697-229-47-65
Odbiorca:
Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. Franciszka Ratajczaka
Plac Zamkowy 2
64-130 Rydzyna

4. Ptatnosc¢ przelewem na rachunek Wykonawcy w: ........ Nr konta ...........

5. Za dzien zaptaty uwazany bedzie dzien ztozenia polecenia przelewu z rachunku
Zamawiajgcego.

6. Wykonawca oswiadcza, ze jest zwolniony z VAT/czynnym podatnikiem podatku VAT,
uprawnionym do wystawienia faktury VAT.

7. Wykonawca oswiadcza, ze rachunek bankowy, o ktérym mowa w ust. 4 figuruje w ,,Wykazie
podmiotéw zarejestrowanych jako podatnicy VAT”, dostepnym na stronie Ministerstwa
Finanséw pod adresem internetowym: www.podatki.gov.pl.

8. Wykonaweca oswiadcza, ze rachunek bankowy, o ktérym mowa w ust. 4 jest rachunkiem, dla
ktorego zgodnie z Rozdziatem 3a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo Bankowe
(t.j. Dz. U. 2020, poz. 1896 ze zm.) prowadzony jest rachunek VAT.

9. Wykonawca ma mozliwo$é przesytania drogg elektroniczng ustrukturyzowanej faktury
elektronicznej w rozumieniu ustawy z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym
fakturowaniu w zamowieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub ustugi oraz
partnerstwie publiczno-prywatnym (Dz. U. 2018, poz. 2191).

10. Wykonawca wyraza zgode na potrgcenie z wynagrodzenia naleznosci z tytutu kar umownych.

§6

[Zatrudnienie na umowe o prace]

1. Zamawiajacy stosownie do art. 95 ustawy Prawo zamdwien publicznych, wymaga
zatrudnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce na podstawie umowy o prace oséb
wykonujgcych czynnosci w zakresie realizacji zamdwienia, jezeli wykonywane przez nie
czynnosci polegajg na wykonywaniu pracy w sposéb okreslony w art. 22 §1 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, z uwzglednieniem minimalnego wynagrodzenia za prace
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ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 roku
o minimalnym wynagrodzeniu za prace przez caty okres realizacji przedmiotu zamédwienia.

2. Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub
Podwykonawce oséb wykonujgcych ustuge w zakresie sprzgtania lub utrzymania czystosci w
trakcie realizacji zamoéwienia.

3. Na podstawie umowy o prace winny by¢ zatrudnione osoby wymienione w Wykazie oséb,
stanowigcym zatgcznik nr 4 do niniejszej Umowy.

4. Wykonawca, ktéry w ztozonej ofercie zobowigzat sie do zatrudnienia co najmniej jednej
osoby z grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym, o ktérym mowa w SWZ, w ciggu 10 dni
od dnia zawarcia umowy, zatrudni, i przez caty dalszy okres realizacji przedmiotu umowy
bedzie zatrudniac takg osobe z grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym, o ktérym mowa
w SWZ, w wymiarze minimum okreslonym w SWZ.

5. W przypadku rozwigzania stosunku pracy przez osobe, o ktérej mowa powyzej, lub
przez Wykonawce w trakcie realizacji umowy, wykonawca, w terminie do 30 dni od daty
rozwigzania stosunku pracy, zatrudnieni na to miejsce inng osobe, spetniajgcg powyzsze
kryteria.

6. W trakcie realizacji zamoéwienia Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych wskazane w ust. 2
czynnosci.

7. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegdélnosci do:

1) zadania o$wiadczen i dokumentédw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogoéw
i dokonywania ich oceny,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia.

8. W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie, nie krétszym niz 3 dni robocze, Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu
wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub podwykonawce oséb wykonujgcych
wskazane w ust. 2 czynnosci w trakcie realizacji zamowienia, zawierajgce informacje, w tym
dane osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o prace,

w szczegolnosci imie i nazwisko zatrudnionego pracownika, date zawarcia umowy o prace,

rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkdw pracownika, tj.:

1) oswiadczenie zatrudnionych pracownikéw,

2) oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy
o prace o0séb wykonujgcych czynnosci, ktdrych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego.
Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegdlnosci: doktadne okreslenie podmiotu
sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia o$wiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem
czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

wskazaniem liczby tych osdéb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby
uprawnionej do ztozenia oSwiadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy,
poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub
podwykonawce kopie umowy/umédw o prace oséb wykonujgcych w trakcie realizacji
zamoéwienia czynnosci, ktérych dotyczy ww. o$wiadczenie Wykonawcy lub
podwykonawcy. Kopia umowy/umdw powinna zosta¢ zanonimizowana w sposéb
zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami prawa, w
szczegolnosci ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych

(Dz. U.z2019r. poz. 1781, dalej jako ,ustawa o ochronie danych osobowych”) oraz
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.
Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, zwanego dalej ,,RODO”)

tj. w szczegolnosci bez adreséw, nr PESEL pracownikdéw. Zanonimizowana kopia
umowy/umow, o ktérych mowa w zdaniach poprzednich, powinna jednak umozliwia¢
Zamawiajgcemu identyfikacje co najmniej: imienia i nazwiska pracownika, daty zawarcia
umowy oraz czasu jej obowigzywania, rodzaju umowy o prace, miejsca jej wykonywania i
wymiaru etatu oraz zakresu obowigzkéw pracownika,

zaswiadczenie wtasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez Wykonawce lub
podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na
podstawie umdw o prace za ostatni okres rozliczeniowy,

poswiadczong za zgodnosc z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub
podwykonawce kopie dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez
pracodawce do ubezpieczen w sposdb zapewniajgcy ochrone danych osobowych
pracownikéw, zgodnie z przepisami prawa, w szczegélnosci ustawy o ochronie danych
osobowych oraz RODO,

Powyzsze dowody przed przedtozeniem Zmawiajgcemu powinny zostaé¢ zanonimizowane
w sposdb zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami
prawa, w szczegdlnosci ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.
U.z 2019 r. poz. 1781, dalej jako ,,ustawa o ochronie danych osobowych”) oraz RODO,

w przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce lub podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwrécié sie o przeprowadzenie
kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy,

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ zmiany oséb, wykazanych przez Wykonawce lub
podwykonawce zgodnie z wykazem, o ktérym mowa w ust. 3 powyzej, na inne osoby

z zachowaniem wymogow dotyczgcych zatrudniania tych oséb na podstawie umowy

o prace przy realizacji czynnosci wymienionych w ust. 2, na pozostaty okres realizacji
przedmiotu zamdwienia,

O planowanej zmianie oséb, Wykonawca zobowigzany jest niezwtocznie powiadomic
Zamawiajgcego na pismie przed dopuszczeniem tych oséb do wykonywania prac
wymienionych w ust. 2 powyze;j.
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§7

[Odpowiedzialnos¢ Wykonawcy]

1. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ materialng za wszelkie szkody w mieniu
Zamawiajgcego powstate z jego winy lub powstate w wyniku niewtfasciwe] realizacji
warunkéw umowy przez Wykonawce, na podstawie protokotu sporzadzonego na te
okolicznosc.

2. W przypadku, gdy na osobe sprzatajgcg dwukrotnie wptynie skarga ztozona przez
Zamawiajgcego drogg mailowa lub telefonicznie, Wykonawca zobowigzany bedzie do
zapewnienia innej osoby sprzgtajace;j.

3. Wykonawca zobowigzuje sie posiadac przez caty okres obowigzywania umowy ubezpieczenie
odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci za szkody zwigzane z
wykonywaniem przedmiotu umowy wyrzgdzone zaréwno Zamawiajgcemu, jak i osobom
trzecim, z suma ubezpieczenia nie mniejszg niz 100 000,00 zt brutto (stownie: sto tysiecy
ztotych 00/100).

4. Wykonawca zobowigzany jest ubezpieczy¢ sie od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody
zwigzane z wykonywaniem przedmiotu umowy wyrzgdzone zaréwno Zamawiajgcemu, jak i
osobom trzecim.

5. Wykonawca zobowigzuje sie do kontynuowania ubezpieczenia przez caty okres trwania
niniejszej umowy, a na dowdd bedzie przedktadat kazdorazowo odnowiong polise
w terminie 14 dni od terminu wygasniecia poprzedniej polisy.

6. Niedotrzymanie tego warunku moze skutkowac odstgpieniem przez Zamawiajgcego
od niniejszej Umowy zgodnie z oswiadczeniem woli o odstgpieniu od Umowy ztozonym, pod
rygorem niewaznosci, w formie pisemnej.

§8

[Podwykonawstwo]

1. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zlecenia czesSci ustug osobom trzecim
(podwykonawcom).*

alternatywnie — jesli Wykonawca oswiadczy, Ze zrealizuje zamdwienia samodzielnie:
2. Wykonawca oswiadcza, ze samodzielnie zrealizuje niniejszg Umowe.

alternatywnie — jesli Wykonawca powotuje sie na zasoby podmiotu trzeciego:

2. Zgodnie z ofertg Wykonawcy, przy realizacji zamdwienia bedzie brat udziat podwykonawca,
na ktérego zasoby Wykonawca powotywat sie w celu spetnienia warunkéw udziatu
W postepowaniu: ...

3. Dopuszcza sie zmiane lub rezygnacje z podwykonawcy, o ktérym mowa powyzej, pod
warunkiem wykazania Zamawiajgcemu, iz proponowany podwykonawca lub Wykonawca
samodzielnie spetnia warunki udziatu w postepowaniu w stopniu nie mniejszym niz
wymagany w trakcie postepowania o udzielenie zaméwienia.

4. Do podwykonawstwa Zamawiajgcy stosowaé bedzie zapisy art. 462 — 465 ustawy Pzp.
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5. Wykonawca odpowiada za dziatania i zaniechania podwykonawcéw jak za wtasne.

alternatywnie — jesli Wykonawca zleci czes¢ zamowienia podwykonawcy niebedgcego
podmiotem, na ktdrego zasoby powotywat sie w celu spetnienia warunkdw udziatu

w postepowaniu:

2. Wykonawca oswiadcza, ze podwykonawcom powierzy nastepujgcy zakres prac: 1) ..
3. Do podwykonawstwa Zamawiajgcy stosowacé bedzie zapisy art. 462 — 465 ustawy Pzp.
4. Wykonawca odpowiada za dziatania i zaniechania podwykonawcoéw jak za witasne.
*Nalezy wybra¢ witasciwy wariant

§9

[Odstapienie od Umowy]

1. Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstgpienia od umowy w razie wystgpienia istotnych
okolicznosci powodujacych, iz wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie
mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy; odstgpienie od umowy w tym przypadku
moze nastgpi¢ w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach.

2. W przypadku odstgpienia od umowy przez Zamawiajgcego, Wykonawca moze zgdac jedynie
wynagrodzenia za cze$¢ umowy zrealizowang do daty odstgpienia od umowy.

3. Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstgpienia od umowy z przyczyn lezgcych po stronie
Wykonawcy, w terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomos$ci o wystgpieniu przyczyn
odstgpienia, w szczegdlnosci:

1) gdy Wykonawca byt trzykrotnie karany za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
obowigzkdéw zgodnie z niniejszg Umowag, jednak pomimo zastosowanych kar, jakos¢
wykonywanej ustugi nie ulegta poprawie;

2) w przypadku jednorazowego razgcego naruszenia warunkéw umowy, w tym nie
wypetnienie czynnosci wskazanych w niniejszej Umowie;

3) w przypadku, gdy Wykonawca zaniechat realizacji umowy, tj. w sposéb nieprzerwany
Wykonawca nie realizuje jej przez 24 godziny;

4) w przypadku niedopetnienia obowigzku, o ktdrym mowa w § 6 ust. 5;

5) gdy Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegat wykluczeniu na podstawie art. 108
ustawy Pzp.

4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstgpienia od umowy w przypadku stwierdzonego
razgcego naruszenia obowigzkéw ze strony Wykonawcy w zakresie realizacji przedmiotu
umowy w terminie miesigca od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach.

5. Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy, jezeli zachodzi co najmniej jedna z nastepujacych
okolicznosci:

1) dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 ustawy Pzp — wéwczas
Zamawiajgcy odstepuje od umowy w czesci, ktorej zmiana dotyczy;

2) Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej stwierdzit, w ramach procedury przewidzianej
w art. 258 Traktatu o Funkcjonowaniu Unii Europejskiej, ze Rzeczpospolita Polska
uchybita zobowigzaniom, ktére cigzg na nim na mocy Traktatow, dyrektywy 2014/24/UE i
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dyrektywy 2014/25/UE dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, ze Zamawiajgcy udzielit
zamoéwienia z naruszeniem przepiséw prawa Unii Europejskiej.

6. Odstgpienie od umowy nastepuje w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, tj.:

1)
2)

3)

za posrednictwem listu poleconego za potwierdzeniem odbioru lub

w formie pisma ztozonego w siedzibie Wykonawcy za pokwitowaniem, z chwilg
otrzymania przez Wykonawce oswiadczenia o odstgpieniu lub

jako oswiadczenie ztozone przez Zamawiajgcego w formie elektronicznej opatrzone
kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub w postaci elektronicznej opatrzone
podpisem zaufanym lub osobistym, przekazane za posrednictwem poczty elektronicznej.
Za termin ztozenia oswiadczenia w ww. formie uznaje sie date i godzine wptywu
oswiadczenia na poczte elektroniczng Wykonawcy.

7. Strony moga rozwigza¢ umowe za porozumieniem stron.

§10

[Zmiany Umowy]

1. Zamawiajacy dopuszcza zmiany umowy w przypadkach okreslonych w art. 455 ust. 1i 2

Ustawy Pzp oraz przewiduje mozliwosé dokonania w umowie nastepujgcych zmian

w zakresie:

1)

2)

zmiany wynagrodzenia poprzez jego zmniejszenie w wyniku zawezenia zakresu ustugi ze
wzgledu na wykonanie ewentualnego remontu na obiekcie. Wynagrodzenie Wykonawcy
zostanie pomniejszone o wartos¢ wynikajgca z przeliczenia zmniejszenia ilosci miesiecy,
przez stawke wskazang odpowiednio w formularzu cenowym. Po zakoniczeniu remontu
zakres ustugi, a tym samym wynagrodzenie Wykonawcy zostanie zwiekszony o wartos¢
wynikajgca z przeliczenia zwiekszenia ilosci miesiecy przez stawke za 1 miesigc wskazany
odpowiednio w formularzu cenowym. W przypadku, gdy wyniknie potrzeba zawezenia
sprzatania w zakresie dni, wowczas Zamawiajgcy podzieli odpowiednio miesieczne
wynagrodzenie Wykonawcy przez ilos¢ dni w miesigcu,

a nastepnie pomniejszy wynagrodzenie o odpowiednig kwote adekwatnie do iloSci dni,
gdy ustuga nie bedzie wykonywana. Po zakoniczeniu remontu zakres i wynagrodzenie
Wykonawcy zostang odpowiednio przywrécone. W przypadku, gdy wyniknie potrzeba
zawezenia sprzatania w zakresie liczby oséb, wéwczas Zamawiajgcy podzieli
odpowiednio miesieczne wynagrodzenie Wykonawcy przez ilo$¢ osdb na obiekcie,

a nastepnie pomniejszy wynagrodzenie o odpowiednig kwote adekwatnie do ilosci oséb,
ktdrzy beda swiadczy¢ przedmiotowaq ustuge. Po zakoriczeniu remontu zakres

i wynagrodzenie Wykonawcy zostang odpowiednio przywrécone;

zmiany wynagrodzenia poprzez jego zmniejszenie w wyniku zawezenia zakresu
sprzatania ze wzgledu na rozwdéj pandemii/epidemii i zwigzane z tym wprowadzenie
ograniczenia w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych w formie stacjonarnej. Wynagrodzenie
Wykonawcy zostanie pomniejszone o warto$¢ wynikajgcg z przeliczenia zmniejszenia
ilosci miesiecy, przez stawke wskazang odpowiednio w formularzu cenowym. Po
wycofaniu ograniczen w realizacji zaje¢ dydaktycznych w formie stacjonarnej, zakres
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3)

4)

5)

ustugi, a tym samym wynagrodzenie Wykonawcy zostanie zwiekszony o wartos$¢
wynikajgca z przeliczenia zwiekszenia iloSci miesiecy przez stawke za 1 miesigc wskazany
odpowiednio w formularzu cenowym. W przypadku, gdy wyniknie potrzeba zawezenia
sprzatania w zakresie dni, wowczas Zamawiajacy podzieli odpowiednio miesieczne
wynagrodzenie Wykonawcy przez ilos¢ dni w miesigcu,
a nastepnie pomniejszy wynagrodzenie o odpowiednig kwote adekwatnie do ilosci dni,
gdy ustuga nie bedzie wykonywana. Po wycofaniu ograniczen w realizacji zaje¢
dydaktycznych w formie stacjonarnej zakres i wynagrodzenie Wykonawcy zostang
odpowiednio przywrdécone. W przypadku, gdy wyniknie potrzeba zawezenia sprzatania w
zakresie liczby oséb, wéwczas Zamawiajgcy podzieli odpowiednio miesieczne
wynagrodzenie Wykonawcy przez ilos¢ oséb na obiekcie, a nastepnie pomniejszy
wynagrodzenie o odpowiednig kwote adekwatnie do ilosci 0sdb, ktore bedg swiadczy¢
przedmiotowq ustuge. Po wycofaniu ograniczen w realizacji zaje¢ dydaktycznych
w formie stacjonarnej zakres i wynagrodzenie Wykonawcy zostang odpowiednio
przywrdcone;
zmiany wynagrodzenia poprzez jego zmniejszenie w wyniku zawezenia zakresu
sprzatania ze wzgledu na zbycie lub wydzierzawienie obiektu/obiektéw przez
Zamawiajgcego;
Zamawiajgcy pisemnie poinformuje Wykonawce o wystgpieniu okolicznosci wskazanych
odpowiednio w ust. 1 pkt 1)-3), z co najmniej 7 dniowym wyprzedzeniem, podajac
uzasadnienie oraz planowany zakres i okres wytgczenia;
zmiany osobowe]j podwykonawcéw oraz zakresu podwykonawstwa, w przypadku gdy
wykonawca wykonuje umowe przy pomocy podwykonawcéw, w zakresie zgodnym
z SWZ. Strony postanawiajg, iz dokonajg w formie pisemnego aneksu zmiany sposobu
wykonania przedmiotu umowy, w przypadku wystgpienia nastepujacych okolicznosci:
Wykonawca zrezygnuje z Podwykonawcy lub dokona zmiany Podwykonawcy, przy czym,
jezeli zmiana albo rezygnacja z Podwykonawcy dotyczy podmiotu, na ktérego zasoby
Wykonawca powotat sie, na zasadach okreslonych w art. 118 ust. 1 ustawy Pzp, w celu
wykazania spetnienia warunkow udziatu w postepowaniu, wykonawca jest obowigzany
wykazaé Zamawiajgcemu, ze proponowany inny Podwykonawca lub Wykonawca
samodzielnie spetnia je w stopniu nie mniejszym niz Podwykonawca, na ktérego zasoby
Wykonawca powotat sie w trakcie postepowania o udzielenie zamdwienia. Przepis art.
122 Pzp stosuje sie odpowiednio;
terminu realizacji przedmiotu umowy w przypadku wystgpienia ponizszych okolicznosci:
a) zaistnienie dziatan wojennych, aktéw terroryzmu, rewolucji, przewrotu wojskowego
lub cywilnego, wojny domowej, skazen radioaktywnych,
b) zaistnienie kleski zywiotowej, jak huragany, powodzie, trzesienia ziemi, pandemia,
c) buntéw, niepokoi, strajkow.

2. Ponadto Strony postanawiajg, iz dokonajg w formie pisemnego aneksu zmiany

wynagrodzenia:
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1)

2)

3)

w wypadku wystgpienia ktorejkolwiek ze zmian przepisdéw wskazanych w art. 436 pkt. 4
lit. b Pzp, tj. zmiany:
a) stawki podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego,
b) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prace,
c) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne,
d) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych (t.j. Dz. U.z 2020 r. poz. 1342 ze zm.),
- pod warunkiem wykazania Zamawiajgcemu, ze zmiany wskazane w ww. punktach
lit. a)-d) majg wptyw na koszty realizacji zamowienia oraz wykazania wysokosci tych
dodatkowych kosztow.
W przypadku wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 2 pkt 1 lit. b) Wykonawca
sktada Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiane wysokosci wynagrodzenia. Wniosek
powinien dotyczyc tylko oséb bezposrednio realizujgcych umowe wskazanych
w Zatgczniku nr 4 do Umowy. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujgce uzasadnienie
faktyczne i prawne oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy przed i
po jego zmianie, w szczegdlnosci Wykonawca bedzie zobowigzany wykazac zwigzek
pomiedzy wnioskowang kwotg podwyzszenia wynagrodzenia a wptywem zmiany
minimalnego wynagrodzenia za prace albo minimalnej stawki godzinowej na kalkulacje
ceny ofertowe]j poprzez m.in. pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak
i po zmianie) pracownikéw Swiadczacych ustugi (zgodnie z zat. nr 4 do Umowy)
w rozbiciu na poszczegdlne koszty pracodawcy (elementy wynagrodzenia), wraz
z okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane
z realizacjg przedmiotu umowy oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajgcej temu
zakresowi. Wniosek powinien obejmowac jedynie te dodatkowe koszty realizacji
zamowienia, ktére Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku z podwyzszeniem
wysokosci ptacy minimalnej tj.: do réznicy wynikajgcej ze zmian: wynagrodzenia brutto,
sktadek ZUS i sktadek PPK. Nie bedg akceptowane koszty wynikajgce
z podwyzszenia wynagrodzen pracownikom Wykonawcy, ktére nie sg konieczne w celu
ich dostosowania do wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace.
W przypadku wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 2 pkt 1 lit. c) Wykonawca
sktada Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiane wysokosci wynagrodzenia
w zakresie ptatnosci wynikajgcych z ustug swiadczonych po zmianie zasad podlegania
ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne. Wniosek powinien dotyczy¢ tylko pracownikdéw
realizujgcych umowe, wskazanych w Zatgczniku nr 4 do Umowy. Wniosek powinien
zawierac wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne i prawne oraz doktadne wyliczenie kwoty
wynagrodzenia Wykonawcy przed i po jego zmianie,
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4)

5)

6)

7)

8)

w szczegolnosci Wykonawca bedzie zobowigzany wykazac zwigzek pomiedzy
wnioskowang kwotg podwyzszenia wynagrodzenia a wptywem zmiany zasad,

o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 lit. c) na kalkulacje ceny ofertowej poprzez m.in. pisemne
zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) pracownikéw $wiadczgcych
ustugi (zgodnie z Zat. nr 4 do Umowy), wraz z kwotami sktadek uiszczanych do Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w czesci
finansowanej przez Wykonawce, z okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonuja
oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy oraz czesci
wynagrodzenia odpowiadajacej temu zakreséw. Wniosek powinien obejmowac jedynie
te dodatkowe koszty realizacji zamowienia, ktére Wykonawca obowigzkowo ponosi w
zwigzku ze zmiang zasad, o ktdrych mowa w ust. 2 pkt 1 lit. c).

W przypadku wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 2 pkt 1 lit. d) Wykonawca
sktada Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiane wysokos$ci wynagrodzenia

w zakresie ptatnosci wynikajacych z ustug swiadczonych po zmianie zasad gromadzenia i
wysokosci wptat do pracowniczych plandw kapitatowych wraz z oswiadczeniem
potwierdzajgcym stan faktyczny na dzien wejscia w zycie nowych zasad gromadzenia

i wysokosci wptat do pracowniczych plandw kapitatowych. Wniosek powinien dotyczy¢
wyltacznie oséb bezposrednio realizujgcych umowe, wskazanych w Zataczniku nr 4 do
Umowy, na rzecz ktérych pracodawca rzeczywiscie odprowadza sktadke na Pracownicze
Plany Kapitatowe. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i
prawne oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy przed i po zmianie
umowy, w szczegdlnosci Wykonawca bedzie zobowigzany wykazaé zwigzek pomiedzy
whnioskowang kwotg podwyzszenia wynagrodzenia a wptywem zmiany zasad, o ktérych
mowa w ust. 2 pkt. 1 lit. d) na kalkulacje ceny ofertowej. Wniosek powinien obejmowac
jedynie te dodatkowe koszty realizacji zamédwienia, ktére Wykonawca obowigzkowo
ponosi w zwigzku ze zmiang zasad, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 lit. d).

Zamawiajgcy w terminie 21 dni roboczych od daty otrzymania kompletnego wniosku od
Wykonawcy, rozpatrzy wniosek o zmiane umowy w zakresie okreslonym w ust. 2 pkt 1
lit. b)-d) powyzej. W przypadku zaakceptowania wniosku Zamawiajgcy wyznacza date
podpisania aneksu do umowy.

W przypadku potwierdzenia przez Zamawiajgcego zasadnosci wprowadzenia zmian

do umowy, zmiana wysokosSci wynagrodzenia obowigzywac bedzie od dnia wskazanego
w aneksie do umowy, nie wczesniej niz od dnia wejscia w zycie zmian,

o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 lit. b)-d).

Obowigzek wykazania wptywu zmian, o ktdrych mowa w ust. 2 pkt 1 lit. b)-d), na koszty
wykonania zamdwienia nalezy do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany
umowy przez Zamawiajgcego.

W przypadku wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 2 pkt 1 lit. a) zmiana
wynagrodzenia brutto bedzie dotyczy¢ faktur wystawionych od dnia wejscia w zycie
przepisdw zmieniajgcych wartos¢ stawki podatku VAT od towardw i ustug. Zmiana
stawki podatku VAT od towardw i ustug w trakcie realizacji umowy, pocigga za sobg
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zmiane wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w §5 ust. 1-2, bez koniecznosci
sporzadzania aneksu do niniejszej umowy.

3. Ponadto Strony postanawiajg, iz zgodnie z art. 439 ust. 2 Pzp, dokonajg w formie
pisemnego aneksu zmiany wynagrodzenia spowodowanej zmiang cen materiatow lub
kosztow zwigzanych z realizacjg umowy rozumianej jako wzrost odpowiednio cen lub
kosztéw, jak i ich obnizenie wzgledem ceny lub kosztu przyjetych w celu ustalenia
wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie, przy uwzglednieniu nastepujacych
warunkéw i zasad dokonania przedmiotowej zmiany wysokosci wynagrodzenia:

1) Strony moga ztozy¢ wniosek o zmiane wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy
w przypadku zmiany ceny materiatéw lub kosztow zwigzanych z realizacjg umowy,
najwczesniej po uptywnie 6 miesiecy, liczac od dnia zawarcia umowy.

2) Strony mogg wnioskowac¢ o zmiane wysokosci wynagrodzenia w przypadku gdy zmiana
ceny materiatdw lub kosztéw zwigzanych z realizacja niniejszej umowy bedzie wyzsza
lub nizsza o co najmniej 10 % niz wysokos¢ poétrocznego wskaznika wzrostu cen
towardw i ustug konsumpcyjnych ogdtem za | pétrocze 2025 roku, ogtaszanego w
komunikacie Prezesa GUS na stronie internetowej https://stat.gov.pl

3) Zamawiajgcy nie dopuszcza zmian wynagrodzenia o wskaznik, o ktérym mowa
w ust. 3 pkt 2 w zakresie kosztéw objetych zmianami mozliwymi do przeprowadzenia
na podstawie ust. 2, w szczegdlnosci kosztéw pracowniczych.

4) W przypadku wystgpienia okolicznos$ci wskazanej w ust. 3 pkt 2 Wykonawca lub
Zamawiajgcy w terminie nie dtuzszym niz 21 dni od dnia wejscie w zycie zmian cen
materiatodw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg niniejszej umowy moze ztozy¢ wniosek
odpowiednio Zamawiajgcemu lub Wykonawcy o zmiane wynagrodzenia, jezeli zmiany
te bedg miaty wptyw na wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy przez
Wykonawce.

5) Wykonawca wraz z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 4, jest zobowigzany
przedtozy¢ Zamawiajgcemu pisemnag kalkulacje szczegétowo uzasadniajgcg zmiane
wysokosci wynagrodzenia umownego wynikajgcego ze zmian cen materiatéw lub
kosztéw, w szczegdlnosci wnioskodawca zobowigzuje sie wykazaé zwigzek pomiedzy
whnioskowang kwotg zmiany wynagrodzenia a zmianami w cenach materiatéw
i kosztdw. Z uprawnienia tego moze skorzystac takze Zamawiajacy.

6) Jezeli Wykonawca, w terminie okreslonym w ust. 3 pkt 4 nie wystapi
do Zamawiajgcego o zmiane wynagrodzenia Zamawiajgcy uzna, ze zmiany cen
materiatow lub kosztéw nie majg faktycznego wptywu na wynagrodzenie
za wykonanie przedmiotu umowy przez Wykonawce.

7) Zamawiajacy w terminie do 21 dni roboczych od daty otrzymania kompletnego wniosku
od Wykonawcy, rozpatrzy wniosek o zmiane umowy w zakresie okreslonym w ust. 3 pkt
2 powyzej.

8) Zamawiajacy uprawniony jest do:
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a) dokonania zmiany umowy w przypadku uznania zasadnosci ztozonego wniosku,
tj. jezeli analiza przedtozonej kalkulacji potwierdzi, ze zmiany ceny materiatow
i kosztéw wptywajg na wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy,

b) niewyrazenia zgody na dokonanie zmiany umowy w przypadku uznania braku
zasadnosci ztozonego wniosku, tj. jezeli analiza przedtozonej kalkulacji nie
potwierdzi, ze zmiany ceny materiatow i kosztdw wptywajg na wynagrodzenia
za wykonanie przedmiotu umowy. O swoim stanowisku Zamawiajgcy pisemnie
powiadomi Wykonawce.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 8 lit. b) powyzej Wykonawca w terminie

21 dni ponownie moze przedstawic¢ kalkulacje uzasadniajgca zmiane wynagrodzenia

z uwzglednieniem uwag Zamawiajacego. Zamawiajacy ponownie dokona analizy nowej

kalkulacji w terminie nie dtuzszym niz 21 dni od dnia jej otrzymania. Zamawiajacy

uprawniony jest do czynnosci okreslonych w ust. 3 pkt 8 lit. a) i b).

Zmiana wynagrodzenia wchodzi w zycie z dniem zawarcia pisemnego aneksu do

Umowy, nastgpi od daty wprowadzenia zmiany w Umowie i dotyczy wytgcznie

niezrealizowanej czesci Umowy.

Zamawiajgcy wskazuje, ze maksymalna wartos¢ zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza

w efekcie zastosowania postanowien o zasadach wprowadzania zmian wysokosci

wynagrodzenia, o ktérych mowa w niniejszym ustepie to 5% wynagrodzenia brutto

pierwotnego, okreslonego w ofercie Wykonawcy.

W przypadku zmiany wysokosci naleznego Wykonawcy wynagrodzenia w zwigzku

ze zmiang cen materiatow lub kosztéw zwigzanych z realizacjag umowy, Wykonawca

niezwtocznie dokona zmiany wynagrodzenia Podwykonawcy na zasadach i w trybie

okre$lonym w niniejszym ustepie, pod rygorem zapfaty kary umownej, o ktérej mowa w

§ 11 ust. 1 pkt 6) Umowy.

4. Zmiany postanowien niniejszej umowy mogg nastgpic za zgodg obu stron w formie aneksu

pisemnego, pod rygorem niewaznosci.

8§11

[Kary umowne]

1. Wykonawca obowigzany jest zaptaci¢ na rzecz Zamawiajgcego kary umowne:

1)

2)

3)

w wysokosci do 20% wartosci brutto faktury za dany miesigc w razie kazdorazowego
niewykonania lub nienalezytego wykonania obowigzkédw wynikajgcych z niniejszej
umowy. O wysokosci kary decyduje Zamawiajacy;

w wysokosci 10% ogdtem wartosci wynagrodzenia brutto okreslonego w § 5 ust. 1
umowy w razie odstgpienia przez Zamawiajgcego od umowy z przyczyn dotyczgcych
Wykonawcy;

w wysokosci 100,00 zt dziennie za kazdy dzien niespetnienia obowigzku nieztozenia przez
wykonawce w wyznaczonym przez zamawiajgcego terminie zgdanych przez
zamawiajgcego dowodéw w celu potwierdzenia spetnienia przez wykonawce lub
podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace;
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4) w przypadku gdy zajdzie uzasadnione podejrzenie, ze pracownik Wykonawcy stawit sie w
stanie po spozyciu alkoholu albo spozywat alkohol w czasie wykonywania pracy zostanie
on niezwtocznie wydalony z terenu Zamawiajgcego, o czym Wykonawca zostanie
natychmiast zawiadomiony telefonicznie lub mailowo, a na Wykonawce zostanie
natozona kara umowna w wysokosci 500,00 zt za kazdorazowe ww. przewinienie
pracownika;

5) w wysokosci 10 % wartos$ci wynagrodzenia brutto okreslonego w § 5 ust. 1 Umowy
z tytutu niespetnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace osob wskazanych do realizacji zamdwienia;

6) z tytutu braku zaptaty wynagrodzenia naleznego podwykonawcom z tytutu zmiany
wysokosci wynagrodzenia, o ktorej mowa w art. 439 ust. 5 Pzp - w wysokosci 1000,00 zt
(stownie: jeden tysigc ztotych, 00/100) za kazdy taki przypadek;

7) w wysokosci 10% ogdétem wartosci wynagrodzenia brutto okreslonegow & 5 ust. 1
Umowy w razie odstgpienia przez Zamawiajgcego od umowy w zwigzku z zaistnieniem
okolicznosci wskazanych w § 9 ust. 3.

. Maksymalna wysokos$¢ kar umownych okreslonych w niniejszym paragrafie nie moze

przekroczy¢ 30% wynagrodzenia brutto okreslonego w § 5 ust. 1 Umowy.

. Kary umowne bedg ptatne przez Wykonawce na podstawie noty obcigzeniowej

z 7-dniowym terminem ptatnosci.

. Wykonawca wyraza zgode na potracenie kar umownych naliczonych przez Zamawiajgcego z

wystawionej przez siebie faktury.

. Jezeli Zamawiajgcy nie skorzysta z prawa potracenia, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim,

bez wzgledu na przyczyne, wszelkie kary umowne okreslone w niniejszej umowie beda
ptatne przez Wykonawce w terminie 7 (stownie: siedmiu) dni od daty otrzymania przez
Wykonawce noty obcigzeniowej, na rachunek wskazany w nocie. Za nieterminowe uiszczanie
ptatnosci za kary umowne Zamawiajgcemu przystugujg odsetki w wysokosci ustawowej.

. Zamawiajacy zobowigzany jest do dochodzenia odszkodowania w razie wystgpienia szkody

przewyzszajgcej wysokosc zaptaconej kary umownej.

§12
[Ochrona danych]

1.

Wykonawca odbierze od kazdej osoby realizujgcej przedmiot niniejszej umowy (jako osoby
nieuprawnionej do przetwarzania danych), pisemne oswiadczenie (klauzula poufnosci)

0 zobowigzaniu sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji zwigzanych z praca

w obiektach Zamawiajgcego (w tym w szczegdlnosci danych osobowych).

. Zobowigzanie powinno by¢ wigzgce réwniez po ustaniu zatrudnienia.
. Wykonawca zobowigzuje sie do przeszkolenia oséb skierowanych do realizacji Umowy

w zakresie przepisdw o ochronie danych osobowych. Ponadto poinformuje je,

iz w przypadku stwierdzenia braku zabezpieczenia danych osobowych w obiektach
Zamawiajgcego (pozostawienie dokumentacji z danymi osobowymi na biurku, pozostawienie
otwartych szaf itp.), skutkujgcego dostepem do nich, powinny sie powstrzymacd od dalszej
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pracy, opuscic¢ i zamkng¢ pomieszczenie oraz w miare mozliwosci poinformowad o tym osoby
uprawnione do przetwarzania danych.

§13
[Postanowienia konncowe]

o v kA~ W

10.

11.

. Osobami upowaznionymi z ramienia Zamawiajgcego do spraw zwigzanych z realizacjg

przedmiotowej ustugi sg kierownicy jednostek organizacyjnych Zamawiajgcego.
Koordynatorem Umowy z ramienia Zamawiajgcego jest Kierownik Gospodarczy — P. Dariusz
Kubala, tel. ....... adres e-mail: kierownik.gospodarczy@soswrydzyna.edu.pl

Koordynatorem z ramienia Wykonawcy jest ....... nr tel. ....... adres mailowy: .......

Zmiana oséb wskazanych w ust. 2 - 3 nie wymaga aneksu do umowy.

Oceny prawidtowosci wykonania przedmiotu Umowy dokonuje Zamawiajgcy.
Zamawiajgcy ma prawo do przeprowadzania, w kazdej chwili, po wykonaniu przez osoby
sprzatajgce swojej pracy, kontroli bez uprzedniego obowigzku informowania o niej
Wykonawcy.

. Stwierdzone przez Zamawiajgcego w wyniku kontroli nieprawidtowosci w wykonaniu

przedmiotu umowy zgtaszane beda Wykonawcy - pracownikom Wykonawcy wskazanym

w ust. 3 powyzej, na biezgco w formie pisemnej/drogg elektroniczng, a w nagtych
wypadkach ustnie lub telefonicznie.

Wykonawca zobowigzuje sie do usuniecia nieprawidtowosci w terminie wyznaczonym przez
Zamawiajgcego.

W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg przepisy Kodeksu
Cywilnego i ustawa Prawo zamdwien publicznych.

Sprawy sporne wynikte miedzy stronami beda rozpatrywane przez Sgd Powszechny
odpowiedni miejscowo dla siedziby Zamawiajgcego.

Umowe sporzgdzono w dwdch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA

Zataczniki stanowigce integralng cze$¢ umowy:
1. OPZ.
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2. Oferta Wykonawcy.
3. Oswiadczenia o zachowaniu poufnosci.
4. Wykaz osob.
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